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18- Dental Studio

Descuentos para ti y tus familiares en servicios odontológicos.

19- Optipro
Descuentos para ti y tus familiares en servicios oftalmológicos.

20- Convenio Panaca

Descuentos para ti en la compra de tus tiquetes.

21- Programas de promoción y prevención

Porque pensamos en tu salud, realizamos actividades de 

promoción y prevención para que siempre te sientas bien.

22- Integraciones y creación

Buscamos generar espacios de recreación e integración a través 

de experiencias vivenciales.

***Consulta las condiciones para redimir tus beneficios con el 

área de Desarrollo Humano. Allí te brindaremos toda la 

información necesaria sobre los requisitos y procedimientos 

para acceder a los distintos beneficios disponibles.
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o la adquisición de vivienda, asesoría sobre el uso 

de 
cesantías, 

pensiones, 
servicios 

y 
benefi
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28- P

rem
iam

os e incentivam
os tu cum

plim
iento

Tenem
os actividades y reconocim
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otivación.

1- Educación en tus manos
¡Formación personalizada en la 
Universidad Don Pollo! Obtén 
certificaciones de competencias con el 
SENA y participa en experiencias externas 
que potenciarán tu desarrollo: talleres, 
seminarios, congresos y más. ¡Prepárate 
para crecer con nosotros!
2- Convenios educativos
¡Aprovecha nuestros convenios educativos 
exclusivos para ti y tu familia!
(Logos Universidades)
3- Plan de carrera y ascensos
Crece dentro de la compañía y alcanza 
grandes metas.

4- Vive la experiencia Don Pollo
Disfruta de un día sorprendente 
explorando nuestra avanzada 
infraestructura y desarrollo tecnológico.
5- Conexiones que crecen
Charlas, visitas y actividades que fomentan 
el diálogo, el compañerismo y un ambiente 
laboral positivo en nuestros centros de 
trabajo.
6- Patrocinios educativos
Tus hijos o familiares tienen la oportunidad 
de realizar su pasantía regulada por el 
SENA junto a nuestra compañía.
7- Todos podemos ser parte de esta 
familia
Don Pollo en Familia. Inclusión laboral para 
miembros de la familia.
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